MUSIAD VE AKPARTI'YE BiR DOST UYARISI

MUSIAD YONETIM KURULU BASKANI
Muhterem Nail OLPAK Bey’in Dikkatine

05 Kasim 2015 Persembe glinl aksam yaptigimiz toplanti esnasinda gorislerimi 6zetle yazili sunmayi
tercih ettigimi bildirmistim.

“Karz-1 Hasen ve Sosyal Yardimlasma Sandig1” proje ve fikri esasta dogru ve yerinde bir proje/fikir
olmakla birlikte duyurdugunuz uygulama seklinde, gézden gecirilmesi gereken noktalar oldugu
gorilmektedir.

On sene gibi uzun bir siire Disiplin Kurulu ile “Uye Kabul ve Tahkim Komisyonu”, bir yilda yénetim
kurulunda goérev yapmis bir Gyeniz olarak, ayrintiya girmeden 6zet olarak gorlslerimi asagida arz
ediyorum.

1- MUSIAD kuruldugu giinden beri basardigi bircok seyden bahsedilebilir. Bunlari burada zikretme
niyetim yok. Sadece basaramadigi en dnemli sey “lyeleri ile yeterli gonll bagl” olusturamamaktir.
insanlarla yeterli goniil bagi olusturamayan kurum, kurulus ve cemaatler hatta devletler istenen,
beklenen basariyi ortaya koyamazlar. En azindan basarilarini uzun siireli kilamazlar. Bugiin MUSIAD icin
de AK PARTI icinde en énemli sikinti budur.

25 yilhk gegmisimize ragmen bir “Karz-1 Hasen, Yardimlasma Sandig1” kurarken bile istenen katkiyi
zorlama ile almayi distnidyorsaniz burada soylenecek fazla bir sey kalmiyor demektir. Sadece su
kadarini séyleyeyim ki boyle bir zorlama tepki alir ve kopmalari baslatir kanaatindeyim.

2- MUSIAD ve AK PARTI, fazla i¢li-dish olmalarindan midir bilmem birbirine benzemeye basladi ve
birbirine faydali olacak, acik ve eksik kapatma rollerinde zayiflama oldugu daha gorinir hale geldi.
MUSIAD sizin déneminizde géniil bagi olusturmayi artirma gayreti yerine biirokratik oligarsi anlayisina
daha cok yaklasti; goniil baglari daha cok zayifladi. Bu konuda en iyi oldugumuz dénem veya en az
eksigimiz olan dénem Omer Bolat Bey’in dénemi oldugu yaygin bir kanaattir. Cikar ve faydalanma
anlayisi ile etrafinizda olusan yapilanma, kuruma gonil bagi ile baglh, fedakar, samimi, gayretli, dertli
insanlari gérmenize, yaptiklari ve yapamadiklari ile ilgilenip ufuk acici, yol gosterici uzlastirici rol
oynamaniza firsat vermedi. Dertlerimizi ve zevklerimizi sizlerle paylasamaz olduk. Gergek dostlariniz
size ulasamaz, sizinle dertlerini paylasamaz, sizden umdugu ve bekledigi destegi hissedemez oldu.
Dertleri ile bogusup bogulmak lzere olanlara, zorla alinacak sadakalari vermeyi planlayip disiinmekle
gorev slrenizi bitirecek olursaniz goniillerde iz birakamaz ve bundan mutluluk duyamazsiniz.

Hicbir sart kosmadan her tlrli destegi vermeyi vicdan borcu, inancimiz geregi kabul ettigimiz Ak
Parti, cikarci gcevrelere tanidigl imkan ve firsatlari bize tanimamasindan sikayet etmiyoruz; sadece bizi
onlara ezdirmesinden, entrikalarina bogdurmasindan muzdaribiz.

Elbette, ulusal ve uluslararasi entrika ve sikintilarla bogustuklarini, Milli miicadele verdiklerini
goruyor ve biliyoruz; bunun icin 13 senedir sabrediyoruz. Biz 6zel yardim ve destek istemiyoruz. Kendi
dis diismanlarinin iceride ve muhtelif sektorlerdeki uzantilarina dolayl destek verip bizi ezdirmesinler
yeter; bu kadarina raziyiz. Bunu beklemek hakkimiz degil mi? Kendilerinin sikayetci olduklari sikintilarin
benzerlerini bizler sektérlerimizde yasarken onlarin tayin ettigi blrokratlar bizim karsimizdakilere ya
sessiz kaliyor veya dolayl destek verebiliyorlar. Ak Parti hikiimeti bunlari ya géremiyor veya gérmesi
engelleniyor. Bunu 6nlemenin tek yolu, sektorlerdeki goniil dostlarinin sesine diizenli ve sirekli kulak
verme mekanizmalarini kurmak ve etkin bir sekilde isletmektir.



Sizlerin de bu sesin duyulmasina araci olmak, kdpri olmak zorunlulugunuz var. Bu uyari, bu goérevinizi
daha etkin sekilde fark ettirmeyi saglamak icindir.

Sadece bir misal verecegim. Hac ve Umre organizasyonu konusunda yasanan olumsuzluklar ve
entrikalarla nasil bogustugumuz konusu ile ilgili somut bilgi ve belgeye dayanan dertlerimizi birakin
¢6zmeyi, dinleyecek makam bulmakta zorluk ¢ekiyoruz. Bir defa size rapor edip vermeye tesebbiis
ettim; tavriniz gonil baglarimi zedeledi. Daha 6nce Bakanlarla yaptigim goériismelerin ayrintisina girsem
hem s6zl uzatmis hem de moralinizi bozmus olurum. Onun igin ihtiya¢ duyulmadan ayrintiya girmek
istemem.

Gonul Bagi olusturabilmek igin, idarecilerin strekli "alanin" sesini duymaya agik bir sistemi kurmalari
ve idari islerin girdabindan kendilerini kurtaracak bir hassasiyete sahip olmalari gerekir.

Sadece idari makamlar degil, sivil toplum kuruluslari da alandan hizlica kopuyorlar.

Olumlu, yapici tespitlerin iletilmesi, distnilen proje ve ¢6ziim Onerilerinin idari mekanizmalardan
gecmeden karar vericilere ulasmasi icin "farkli beslenme damarlarina ihtiyaclari bulundugunu ve
dostluk géstermeye firsat vermeleri gerektigini bilmeleri gerekir.

Bunun igin,

- Onemli, 6zellik tasiyan, toplumu, ticareti, sosyal hayati rahatlatacak konularin istisare edilerek bir
dokiminidn 6ncelikle yapilmasi,

- Sonra bu konular igin tecriibe birikimi olan kisilerin 6zel danisman olarak belirlenmesi,

- Bunlara ulasma kolayhgi olusturularak bu kisilerin filtresinden, veri toplamasindan hareketle karar
vericilere en hizli ve samimi ortamda ulasacak kanallarin agilmasi, mekanizmanin derhal kurulmasi
uygun olur kanaatindeyiz.

Sadece su kadarini séylemek istiyorum: “Blrokrasi magduru ve mazlumu Uyelerinizin dertleri ile
ilgilenip ¢c6ztime katki saglamak Gzere Uyelerinizin sesi olmak, Karz-1 Hasen vermek kadar 6nemlidir.”

Zikrettigim ornek tahdit igcin degil temsil icindir. Daha onlarca drnek zikredebilirim. Maksadin ve
matlubun ne oldugunun anlasildig dislincesiyle...

Selam ve hirmetlerimi arz ediyorum.
Allah’a emanet olasiniz. 07.11.2015 Ahmet Ziya ibrahimoglu
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